信阳师范学院文学院科研奖励办法
为调动我院广大教师的科研积极性，提高科研水平和质量，使我院科研工作再迈上新台阶，经2010年4月13日文学院学术委员会会议讨论、研究，特修订本办法：

一、奖励范围与数额

1.论著

①由学校科研处认定的国家级出版社正式出版的学术专著，每部奖励120分。

②省级出版社正式出版的学术专著，每部奖励60分。

③正式出版的部颁教材，第一主编奖励120分。
④正式出版的教材，第一主编奖励40分。
2.论文

①在学校科研处认定的A级核心期刊上发表的学术论文，每篇奖励80分。

②在CSSCI期刊上发表的学术论文，每篇奖励60分。

③在中文核心期刊上发表的学术论文，每篇奖励40分。
④凡在正式学术期刊上发表的论文，被新华文摘全文转载者另奖100分，摘录者另奖60分；被中国社会科学文摘、高校文科学报文摘全文转摘者另奖80，摘录者另奖40；被人大复印资料全文复印者另奖60分。统一成果被多次转载、收录，按“就高不就低”的原则奖励。
3.项目
①国家级项目主持人，奖励500分。

②省部级项目（有经费）主持人，奖励200分，无经费奖励120分，教育厅重大项目（如创新人才）奖100分。

③教育厅人文社科项目主持人，奖励30分。

4. 奖励

①获国家级科研奖励一等500分，二等300分，三等100分。

②获省部级科研奖励一等100分，二等60分，三等40。

③获教育厅人文社科奖一等30分，二等20分，三等10分。

二、补充说明
①凡我院教师完成的科研成果，均可申请奖励。
②论著、论文、项目、奖励，只奖第一作者。

③字数不到两千字的论文不予奖励。

④一项科研成果获得两项以上奖励者，就高不就低。

⑤奖励的分值以当年院科研奖励的总数比例予以奖励。

⑥特殊情况由院学术委员会研究决定。
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